
 
  





 
 
 
 
เรื่องที่ 1  งานประสาน สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และกระบวนการ
เรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง กรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและความตองการ จุดเนนของ
สถานศึกษา 
  
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะหแนวทางการจัดทำหลักสูตร

ทองถ่ิน  แนวทางการจัดการเรียนรู  แนวทาง    
การวัดผลและประเมินผล ศึกษาสภาพปญหา 
บริบททางสังคม และความตองการของทองถ่ิน
ชุมชน แนวโนมการเปล่ียนแปลงในอนาคต สูการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเปนไปตามจุดเนน 
บริบท และความตองการของทองถ่ิน 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1. มีขอมูลและระบบสารสนเทศ 
2. มีกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน 
3. มีคำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการและ
คณะทำงานในการนำกรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินสูการปฏิบัติพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. มีเอกสารประกอบการสงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาครู ผูบริหารในการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับจุดเนน บริบทและ
ความตองการของทองถ่ินใหมีคุณภาพ 
5. มีแผนการ นิเทศ บันทึกการนิเทศท่ีสงเสริม
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสถานศึกษาท่ี
สอดคลองกับจุดเนน บริบทและความตองการ
ของทองถ่ิน 
6. มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ท่ีสอดคลองกับจุดเนน บริบทและความ
ตองการของทองถ่ิน 
 
ระดับสถานศึกษา 
1. ทุกโรงเรียนมีการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับจุดเนน บริบทและ
ความตองการของทองถ่ินใหมีคุณภาพเปน
ประจำทุกป 
2. ทุกโรงเรียนนำหลักสูตรสถานศึกษา
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับจุดเนน บริบทและ
ความตองการของทองถ่ินใหมีคุณภาพไปใช
อยางถูกตอง และครบถวนทุกตัวช้ีวัด 

2. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาผูบริหารโรงเรียน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรู ความ 
เขาใจในเก่ียวกับการนำกรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ินสูการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดทำหลักสูตร 
สถานศึกษาใหสอดคลองกับกรอบหลักสูตรระดับ
ทองถ่ิน และความตองการ จุดเนน และบริบท
ของสถานศึกษาดวยกระบวนการทำงาน 
แบบมีสวนรวมใหสอดคลองกับผลการศึกษา  
ขอ 1 

4. สงเสริมและประสานความรวมมือระหวาง 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา และ 
ชุมชนอยางสม่ำเสมอเพ่ือรวมมือชวยเหลือกันใน 
การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 

5. นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหคำแนะนำ ชวยเหลือ 
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนเพ่ือใหเกิดการ 
ปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอง
กับจุดเนน บริบทและความตองการของทองถ่ิน
ใหมีคุณภาพโดยใชรูปแบบการนิเทศ “GROWER 
Model: การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน” 
 



ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
6. สรุปรายงาน และเผยแพรผลการพัฒนา 

หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับจุดเนน 
บริบทและความตองการของทองถ่ินใหมีคุณภาพ 

3. มีรายงานผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
ท่ีสอดคลองกับจุดเนน บริบทและความ
ตองการของทองถ่ินใหมีคุณภาพ 

 
 
 

 
เร่ืองท่ี 2.  งานประสาน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกลุมสาระการเรียนรู 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และการศึกษา วิเคราะห วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การสอนและ 
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะห เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี ทิศทาง 

แนวปฏิบัติ นโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร 
มีขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา
หลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู
ของผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

2. สงเสริม สนับสนุน ผูบริหารสถานศึกษาและครู    
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 

- สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี  
ความถูกตองและทันสมัย 
- ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีการนำ 
หลักสูตรสถานศึกษาสูการปฏิบัติระดับ 
ช้ันเรียนอยางจริงจัง 

3. นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหความชวยเหลือแนะนำ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนเพ่ือใหเกิดการ
วิจัยและพัฒนาหลักสูตร การสอน และ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนใหมีคุณภาพโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน” 

มีการดำเนินการนิเทศผูบริหารสถานศึกษา
และครูผูสอนอยางตอเน่ืองและสม่ำเสมอ 
โดยใชรูปแบบการนิเทศท่ีหลากหลายและ   
นำขอมูลท่ีไดมาวางแผนเพ่ือการพัฒนา    
อยางตอเน่ือง 

4. ติดตาม ประเมินผล วิจัยการใชหลักสูตร การสอน
และกระบวนเรียนรูของผูเรียน 

มีรายงานวิจัยการใชหลักสูตรของสถานศึกษา 

5 สงเสริม สนับสนุน การเผยแพรความรูและจัดเวที
แลกเปล่ียนเรียนรูเก่ียวกับการวิจัยและพัฒนา
หลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรูของ
ผูเรียน 

ผูบริหาร/ครูผูสอนไดการแลกเปล่ียนเรียนรู 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร การสอนและ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 

6. สรุปรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพร
ประชาสัมพันธ 

มีรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพรแกผู 
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือนำไปเปนสารสนเทศในการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

 
 
 



 
 
 
เร่ืองท่ี 3. งานสงเสริม สนับสนุน พัฒนากระบวนการเรียนรูพหุปญญาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะห เอกสาร หลักสูตร แนวคิด ทฤษฎี 

ทิศทาง แนวปฏิบัติ นโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร 
การเรียนจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนตามทฤษฎี   
พหุปญญา 

1. มีขอมูลสารสนเทศขอมูลการสำรวจ
ความสามารถของผูเรียนตามทฤษฎี                       
พหุปญญา 
2. มีโครงการ /แผนงาน / คำส่ังในการ
ดำเนินการสงเสริม สนับสนุน ผูบริหาร
สถานศึกษา ครูผูสอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และกระบวนการเรียนรู ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การจัดการ
เรียนรูท่ีสงเสริมพหุปญญาภายใต
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจและ
ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 
3. มีแผนการนิเทศ/เคร่ืองมือนิเทศ /  มีการ
นิเทศติตามพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริม
พหุปญญาภายใตความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียน 
4. มีสรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริม
พหุปญญาภายใตความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียน 
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางผูบิหาร
สถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศกในการ
พัฒนาพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมพหุ
ปญญาภายใตความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียน  
 

2 สงเสริม สนับสนุน ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน
และบุคลากรทางการศึกษาไดมีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การจัดการเรียนรูท่ี
สงเสริมพหุปญญาภายใตความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคลของ
ผูเรียน 

3 นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหคำปรึกษา ชวยเหลือแนะนำ 
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน ในการการจัดการ
เรียนรูท่ีสงเสริมพหุปญญาภายใตความสามารถ 
ความถนัด ความสนใจและความแตกตางระหวาง
บุคคลของผูเรียนโดยใชรูปแบบการนิเทศ 
“GROWER Model: การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน” 

4 สรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตาม และนำขอมูลมาใช 
ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมพหุ
ปญญาภายใตความสามารถ ความถนัด ความสนใจ
และความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 

 
 
 



 
 
เรื่องที่ 4.  งานประสาน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะห เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี ทิศทาง 

แนวปฏิบัติ นโยบาย แผนงาน ยุทธศาสตร 
มีขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา
หลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู
ของผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

2. สงเสริม สนับสนุน ผูบริหารสถานศึกษาและครู    
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 

- สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี  
ความถูกตองและทันสมัย 
- ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีการนำ 
หลักสูตรสถานศึกษาสูการปฏิบัติระดับ 
ช้ันเรียนอยางจริงจัง 

3. นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหความชวยเหลือแนะนำ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนเพ่ือใหเกิดการ
วิจัยและพัฒนาหลักสูตร การสอน และ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนใหมีคุณภาพโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน” 

มีการดำเนินการนิเทศผูบริหารสถานศึกษา
และครูผูสอนอยางตอเน่ืองและสม่ำเสมอ 
โดยใชรูปแบบการนิเทศท่ีหลากหลายและ   
นำขอมูลท่ีไดมาวางแผนเพ่ือการพัฒนา    
อยางตอเน่ือง 

4. ติดตาม ประเมินผล วิจัยการใชหลักสูตร การสอน
และกระบวนเรียนรูของผูเรียน 

มีรายงานวิจัยการใชหลักสูตรของสถานศึกษา 

5 สงเสริม สนับสนุน การเผยแพรความรูและจัดเวที
แลกเปล่ียนเรียนรูเก่ียวกับการวิจัยและพัฒนา
หลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรูของ
ผูเรียน 

ผูบริหาร/ครูผูสอนไดการแลกเปล่ียนเรียนรู 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร การสอนและ
กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 

6. สรุปรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพร
ประชาสัมพันธ 

มีรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพรแกผู 
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือนำไปเปนสารสนเทศในการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
เรื ่องที่ 5.  งานบริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร                                 
และเทคโนโลยี 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. รวบรวม จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศเกี ่ยวกับ  

การนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 
 

มีขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการนิเทศและการ
จัดกระบวนการเรียนรูกลุ มสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีที่ถูกตองและเปน
ปจจุบัน  

2. ศึกษานโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 
สพฐ. เขตพื้นที่การศึกษาและสภาพปจจุบัน ปญหา 
ความตองการของสถานศึกษาในสังกัดเกี ่ยวกับ   
การนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

มีขอมูลสารสนเทศที่เกี ่ยวของกับนโยบาย
และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. 
เขตพื้นที่การศึกษาและสภาพปจจุบัน ปญหา
และความตองการของสถานศึกษาในสังกัด
เพื ่อนำมาวางแผนการนิเทศเพื ่อพ ัฒนา
ค ุณภาพการศ ึกษากล ุ มสาระการเร ียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

3. จัดทำแผนการนิเทศ และการจัดกระบวนการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
โดยใชร ู ปแบบการน ิ เทศ  “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน” 
 

มีแผนการสงเสริมและพัฒนาการนิเทศ 
และการจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

4. พัฒนาการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  และเทคโนโลยี 
ใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับนโยบายและ
จุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ  เขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและสภาพปจจุบัน ปญหาและความ
ตองการของสถานศึกษาในสังกัด 

ดำเนินการนิเทศตามแผนการนิเทศท่ี
พัฒนาข้ึนและคำนึงถึงความสอดคลองกับ
นโยบายและจุดเนนท่ีกำหนด โดยเนน      
การนิเทศบูรณาการโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน  
อยางตอเน่ืองและสม่ำเสมอ 

5. จัดทำสรุปรายงานผลการสงเสริมและพัฒนาการ
นิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ท่ีประสบผลสำเร็จ 

มีรายงานผลการนิเทศการจัดกระบวนการ
เรียนรูกลุ มสาระการเรียนรู ว ิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และเผยแพรผลการ 
ดำเนินงานแกทุกฝายท่ีเก่ียวของเพ่ือนำไป
เปนขอมูลสารสนเทศและเอกสารอางอิง
สำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

 
 

 



 
เร่ืองท่ี 6.  โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

1. ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ
และจัดทำขอมูลสารสนเทศทุกดานท่ีเก่ียวของ 

มีขอมูลสารสนเทศทุกดานเพ่ือใชเปนขอมูล 
ในการวางแผนเพ่ือการพัฒนาโรงเรียนใน
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษา 

2. ประชุมวางแผนเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
โดยการมีสวนรวมของผูบริหารสถานศึกษา คณะ
ครูและศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบ 

มีแผนการดำเนินงานในการขับเคล่ือน 
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา 

3. ดำเนินการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน”  

ผูบริหารสถานศึกษาและคณะครูไดรับการ 
นิเทศอยางท่ัวถึงดวยรูปแบบการนิเทศท่ี
หลากหลาย 

4. สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษาและนำผลท่ีไดมาวางแผนการ
พัฒนาอยางตอเน่ือง 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษาและใชเปนสารสนเทศ/
เอกสารอางอิงเพ่ือการพัฒนาตอไป 

 
เร่ืองท่ี 7.  โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับประถมศึกษา 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

1. ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ
และจัดทำขอมูลสารสนเทศทุกดานท่ีเก่ียวของ 

มีขอมูลสารสนเทศทุกดานเพ่ือใชเปนขอมูล 
ในการวางแผนเพ่ือการพัฒนาโรงเรียนใน
โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 

2. ประชุมวางแผนเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
โดยการมีสวนรวมของผูบริหารสถานศึกษา คณะ
ครูและศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบ 

มีแผนการดำเนินงานในการขับเคล่ือน 
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในโครงการ
โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 

3. ดำเนินการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน”  

ผูบริหารสถานศึกษาและคณะครูไดรับการ 
นิเทศอยางท่ัวถึงดวยรูปแบบการนิเทศท่ี
หลากหลาย 

4. สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการ
โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบและนำผลท่ีไดมา
วางแผนการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในโครงการ
โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบและใชเปน
สารสนเทศ/เอกสารอางอิงเพ่ือการพัฒนา
ตอไป 



 
 
เร่ืองท่ี 8.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา ( STEM EDUCATION) 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ

และจัดทำขอมูลสารสนเทศทุกดานท่ีเก่ียวของ 
มีขอมูลสารสนเทศทุกดานเพ่ือใชเปนขอมูล 
ในการวางแผนเพ่ือการพัฒนาพัฒนาการ
จัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา ( STEM 
EDUCATION 

2. ประชุมวางแผนเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
โดยการมีสวนรวมของผูบริหารสถานศึกษา คณะ
ครูและศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบ 

มีแผนการดำเนินงานในการขับเคล่ือน 
คุณภาพการศึกษาของโรเรียนในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา ( STEM 
EDUCATION 

3. ดำเนินการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:           
การนิเทศสูคุณภาพท่ีย่ังยืน”  

ผูบริหารสถานศึกษาและคณะครูไดรับการ 
นิเทศอยางท่ัวถึงดวยรูปแบบการนิเทศท่ี
หลากหลาย 

4. สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนแกนนำในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา ( STEM 
EDUCATIONและนำผลท่ีไดมาวางแผนการ
พัฒนาอยางตอเน่ือง 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของโรงเรียนแกนนำในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา ( STEM 
EDUCATION)และใชเปนสารสนเทศ/
เอกสารอางอิงเพ่ือการพัฒนาตอไป 

 
เร่ืองท่ี 9.  งานนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ใหคำแนะนำ และสนับสนุนดานวิชาการของสถานศึกษา 
ในกลุมโรงเรียนเวียงชัยเวียงเหนือและโรงเรียนอ่ืนในสังกัด 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ

และจัดทำขอมูลสารสนเทศทุกดานท่ีเก่ียวของ 
มีขอมูลสารสนเทศทุกดานเพ่ือใชเปนขอมูล 
ในการวางแผนเพ่ือการพัฒนา 

2. ประชุมวางแผนเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
โดยการมีสวนรวมของผูบริหารสถานศึกษา     
คณะครูและศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบ 

มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาในการขับเคล่ือนคุณภาพ
การศึกษา 

3. ดำเนินการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:การนิเทศ
สูคุณภาพท่ีย่ังยืน”  

ผูบริหารสถานศึกษาและคณะครูไดรับการ 
นิเทศอยางท่ัวถึง อยางนอยภาคเรียนละ       
2 คร้ัง ดวยรูปแบบการนิเทศท่ีหลากหลาย 

4. สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาและนำผลท่ีไดมาวางแผนการ
พัฒนาอยางตอเน่ือง 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาและใชเปนสารสนเทศ/
เอกสารอางอิงเพ่ือการพัฒนาตอไป 

 



 
เร่ืองท่ี 10.  งานนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ใหคำแนะนำ และสนับสนุนดานวิชาการของสถานศึกษา 
ในกลุมเครือขายโรงเรียนขนาดกลาง 
 
ท่ี กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการ

และจัดทำขอมูลสารสนเทศทุกดานท่ีเก่ียวของ 
มีขอมูลสารสนเทศทุกดานเพ่ือใชเปนขอมูล 
ในการวางแผนเพ่ือการพัฒนา 

2. ประชุมวางแผนเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา
โดยการมีสวนรวมของผูบริหารสถานศึกษา     
คณะครูและศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบ 

มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาในการขับเคล่ือนคุณภาพ
การศึกษา 

3. ดำเนินการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบการนิเทศ “GROWER Model:การนิเทศ
สูคุณภาพท่ีย่ังยืน”  

ผูบริหารสถานศึกษาและคณะครูไดรับการ 
นิเทศอยางท่ัวถึงดวยรูปแบบการนิเทศ         
ท่ีหลากหลาย 

4. สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของกลุมโรงเรียนขนาดกลาง
และนำผลท่ีไดมาวางแผนการพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของกลุมโรงเรียนขนาดกลาง
และใชเปนสารสนเทศ/เอกสารอางอิงเพ่ือการ
พัฒนาตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


