
รหัสประจำตวัผู้สมัครสอบ 
 

    แบบรายงานประวัติและผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
   เพื่อประกอบการสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
    สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

---------------------------------------------------------- 

  ชื่อ - สกุล..................................................................................  อายุ .............ปี .............เดือน .............วัน 
ปัจจุบันปฏิบัติงานใน ตำแหน่ง........................................................ โรงเรียน.............................................................  
อำเภอ.................................จังหวัด................................. สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา.................................... 
ตั้งแต่วันที่..............เดือน............................พ.ศ...............  ถึงวันที่.............เดือน.............................พ.ศ.................... 
รวมระยะเวลาการปฏิบัติงานในสถานที่ปัจจุบันทั้งสิ้น  ................ปี .............เดือน ............วัน 

1.  คุณวุฒิการศึกษา 
 (   ) ระดับปริญญาโทขึ้นไป     (   ) ระดับปริญญาตรีหรอืประกาศนียบัตรบัณฑิต 

      2.  ระยะเวลาปฏิบัติการสอน 
 (   ) ระยะเวลา  3 ป ี    (   ) ระยะเวลา  8 ปี   
 (   ) ระยะเวลา  4 ป ี    (   ) ระยะเวลา  9 ปี   
 (   ) ระยะเวลา  5 ป ี    (   ) ระยะเวลา  10 ปี   
 (   ) ระยะเวลา  6 ปี      (   ) ระยะเวลา  11 ปี   
 (   ) ระยะเวลา  7 ปี      (   ) ระยะเวลา  12 ปี ขึ้นไป 

 3.  สถานที่ปฏิบัติการสอน 
 (   ) ปฏิบัติการสอนอยู่ในจังหวัดที่รับสมัคร 
 (   ) ปฏิบัติการสอนอยู่นอกจังหวัดทีร่ับสมัคร 
       หมายเหตุ สำหรับสถานศึกษา สังกดั สศศ.ให้ใชต้ัวชี้วดั  ดังนี ้
  1. ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ. ในภูมิภาคที่รับสมัคร 
  2. ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ. นอกภูมิภาคทีร่ับสมัคร 
  3. ปฏิบัติการสอนนอกสงักัด สศศ.  

      4.  ภูมิลำเนาของผูส้มัคร 
 (   ) ภูมิลำเนาอยูใ่นจังหวัดทีร่ับสมัคร 
 (   ) ภูมิลำเนาอยู่นอกจังหวัดที่รับสมัคร 
       หมายเหตุ สำหรับสถานศึกษา สังกดั สศศ. ให้ใชต้ัวชี้วดั  ดังนี้ 
  1. ภูมิลำเนาอยู่ในภูมิภาคที่รับสมัคร 
  2. ภูมิลำเนาอยู่นอกภูมภิาคที่รับสมัคร 

5. ภาระงานการสอนตามตารางสอน 
(   ) ภาระงานการสอน  20  ชัว่โมงหรือคาบ/สัปดาห์ ขึ้นไป 

 (   ) ภาระงานการสอน  12 - 19  ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห์ 
(   ) ภาระงานการสอน  5 - 11  ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห์ 

 

/6. ผลงาน... 
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6.  ผลงานที่เกิดกับผู้เรียน 
 (   )  เทา่กับหรือสูงกวา่ระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
 (   )  เทา่กับหรือสูงกวา่ระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา สังกดั สศศ. 

 (   )  ต่ำกว่าระดับเขตพืน้ที่การศกึษาหรือจังหวดั หรือตำ่กวา่กลุ่มสถานศกึษา สังกดั สศศ. 

7.  ผลงานที่เกิดกับตนเอง 
 (   ) เท่ากับหรือสูงกว่าระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกดั สศศ. 
 (   ) เท่ากับหรือสูงกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา สังกดั สศศ. 
 (   ) ตำ่กวา่ระดับเขตพื้นที่การศกึษาหรือจังหวัด หรือต่ำกว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 

8. การประเมนิพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ประเมินโดยทางลับ) ในหัวข้อดงัต่อไปนี้ 
 (   ) การอุทศิเวลาให้ราชการ 
 (   ) ขยัน อดทน รับผิดชอบ 
 (   ) การมีมนุษยสัมพันธก์ับเพื่อนร่วมงาน 
 (   ) การดำรงชีวติอย่างเหมาะสม 
 (   ) การมีสว่นร่วมกับกิจกรรมชุมชน สังคม 

       ขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดดังกลา่วข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริง 

      (ลงชื่อ)...............................................ผู้สมัคร 

              (..............................................) 

      วันที่.......................................................... 

คำรับรองของผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้บังคับบัญชา 

          ขอรับรองว่า(นาย/นาง/นางสาว).......................................................ตำแหน่ง........................................
เป็นผู้มีความประพฤติ ความรู้ ความสามารถเหมาะสม และมีผลการปฏิบัติงานตามที่รายงานทั้งหมดดังกล่าวข้างต้น 
ถูกต้อง และเป็นความจริง สมควรให้สมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ 

      (ลงชื่อ).......................................................ผูร้ับรอง 

              (......................................................) 

                 ตำแหน่ง ...................................................... 

               วันที่.............................................................. 

หมายเหต ุ 1. กรณีสถานศึกษาไม่มีผูด้ำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ให้ผู้รกัษาการในตำแหน่งเป็นผู้รับรอง
เอกสารหลักฐาน และประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 

  2. ให้ผู้สมัครนำเอกสารหลักฐาน ประกอบการประเมินตามรายละเอียดตัวชีวัด ยื่นพร้อมใบสมัครที่
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ประสงค์เข้ารับการคัดเลือก แล้วแต่กรณี (แนบภาพถ่าย โล่ เกียรติบัตร
หรือหลักฐานอื่นที่แสดงว่าได้รับรางวัล แนบท้ายองค์ประกอบและตัวชี้วัด สูงสุดเพียงระดับเดียว) 

  3. ให้เข้าเล่มพร้อมกับรายงานประวัติและผลงาน 


